Informace o zpracovani osobnich udaju uréené uchaze€liim o zaméstnani
ve spole¢nosti TUV SUD Czech s.r.o.

Tento dokument shrnuje zasady zpracovani osobnich Gdaju uchazeCl o zaméstnani ve spole¢nosti
TUV SUD Czech s.r.o. (dale také jako ,Spoleénost®).

Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaji (,,GDPR*) vstoupilo v platnost dne 25. kvétna 2018.
Transparentnost zpracovani udaju je jednou ze zakladnich zasad GDPR. Nize uvedené informace
podavaiji pfehled o zpracovani vasich osobnich udaju a o vasich pravech podle GDPR.

1. Kdo je spravcem osobnich udaju? Kdo zodpovida za zpracovani vasich osobnich udaji a na
koho se v tomto ohledu mtizete obratit?

Spravcem osobnich udajl je:

TUV SUD Czech s.r.o.
Novodvorska 994, 142 21, Praha 4
IC: 63987121

Tel: +420 800 746 746

Fax: +420 239 046 805

E-mail: info.cz@tuvsud.com

Pisemna sdéleni tykajici se ochrany osobnich Gdaju zasilejte naSemu koordinatorovi ochrany osobnich
Udaju bud klasickou postou na vySe uvedenou adresu — v tom pfipadé pfipiste ,K rukam koordinatora
ochrany osobnich udajd” — nebo emailem na adresu: gdpr.cz@tuvsud.com

2. Jaké osobni udaje o Vas budeme zpracovavat?

Budeme o Vas zpracovavat osobni Udaje, které nam predate ¢i u kterych budete souhlasit s jejich
predanim (zpravidla Uudaje obsazené ve Vasem zivotopise, tedy kromé Vaseho jména a pfijmeni a
kontaktnich Gdaji napf. udaje o VaS$i pfedchozi pracovni zkuSenosti, VaSe jazykové znalosti apod. a
dale udaje ziskané vramci korespondence s Vami). V souvislosti s osobnim jednanim s Vami di
telefonickym rozhovorem s Vami si také mizeme poznamenat to, jaky jste na nas ucinili dojem ¢i jak
odpovida Vase vystupovani udajum uvedenym ve Vasem zivotopise.

V souvislosti s Vasi reakci na inzerat s nabidkou prace uvedeny na naSich internetovych strankach si
muzeme ulozit také nékteré technické udaje, tedy ¢as Vasi odpovédi a IP adresu, z niz bude zaslana.

Pokud nam date souhlas k vyuziti VasSich udajd, budeme také uchovavat idaje o tom, jak a kdy byl tento
souhlas udélen a kdy byl odvolan.

3. Jak o Vas budeme osobni udaje ziskavat a jak je budeme zpracovavat?

Udaje budeme primarné ziskavat pfimo od Vas.

U specializovanych pozic miizeme kontaktovat také osoby, na néz ziskame kontakt z vefejnych zdroju,
napf. sité LinkedIn, aniz bychom byli pfedtim ze strany téchto osob kontaktovani. V takovych pfipadech

Vas jako mozného kandidata nasledné oslovime s nabidkou ucasti v pfisluSném vybérovém fizeni Ci
zarazenim do nasSi databaze uchazecl. Pokud budete souhlasit, tak Vas zafadime do vybéru na danou
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pozici ¢i do nasi databaze. Pokud souhlasit nebudete, VaSe udaje nebudeme nadale pro tento ucel
zpracovavat.

Pokud nam poskytnete udaje o Vasich referencich (kontakty na Vase byvalé kolegy apod.) a budete
souhlasit s tim, abychom je kontaktovali, budeme zpracovavat v pfiméfeném rozsahu i udaje ziskané
od nich.

Pfedanim osobnich Gdaji (napf. formou odpovédi na inzerat ¢i vyplnénim formulafe na internetové
strance) ¢i souhlasem se zarazenim do vybérového fizeni umoznujete nasi spolecnosti, aby Vase
osobni Udaje uzila k vybéru vhodného kandidata na obsazeni pozice v ramci daného probihajiciho
vybérového fizeni, popf. v ramci jiného sou€asné probihajiciho vybérového fizeni na srovnatelnou
pozici. Pokud bychom chtéli vyuzit Vase osobni Udaje i v ramci obsazovani jinych pozic i pro budouci
vybérova fizeni, pozadame Vas o souhlas s takovym vyuzitim.

Svilj souhlas s ucasti ve vybérovém fizeni mlzZete kdykoliv bezplatné odvolat na vySe uvedenych
kontaktech uvedenych v ¢lanku 1 téchto informaci.

V pfipadé odvolani Vaseho souhlasu ¢i Vasi zadosti o zruSeni Vasi u€asti z vybérového fizeni Vas
z daného vybérového fizeni vyfadime. Odvolanim souhlasu neni dot€ena zakonnost zpracovani
vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pfed jeho odvolanim.

4. Za jakym uUcelem budou Vase osobni Gdaje vyuzity?

Va$e osobni Udaje budou vyuzivany primarné k vybéru vhodného kandidata na obsazeni pracovni
pozice v ramci probihajicich vybérovych fizeni v nasi Spole¢nosti (v€etné pfipadné externi spoluprace).
Pokud budete vybrani k obsazeni dané pozice a bude s Vami uzaviena smlouva, mohou se Vami
predané udaje (zejména Vas zivotopis) stat soucasti VaSeho osobniho spisu.

VasSe zakladni identifikaCni udaje, ziskané o Vés v ramci Va$i e-mailové korespondence s nami Ci
v ramci Vasi ¢innosti na naSich webovych strankach (napf. udaje ziskané v rdmci VaS$i reakce na
inzerat), budeme vyuzivat také pro uc€ely ochrany prav nasi spole€nosti &i tfetich osob pfed pfipadnym
protipravnim jednanim, jez by mohlo byt provedeno v ramci takovych ¢innosti a pro ucely IT bezpeénosti
nasich internetovych stranek a sité.

Udaje o tom, jakym zpUsobem jste nam poskytli souhlas &i zakladni idaje o Vas a o tom, jak jsme Udaje
o Vas ziskali, budeme vyuZivat také k plnéni nadich zakonnych povinnosti, zejména povinnosti podle
pfedpist o ochrané osobnich udaju (doloZeni Vaseho souhlasu se zpracovanim udajd apod.).

5. Jak dlouho budeme VasSe osobni udaje zpracovavat?

Zpracovani osobnich Udaji pro vybér vhodného kandidata na obsazeni pracovni pozice v ramci
probihajiciho vybérového fizeni, bude provadéno do doby, nez danou pracovni pozici obsadime.

V pfipadé, ze nebudete vybran/a pak v souladu s na§im opravnénym zajmem budeme zpracovavat
osobni Udaje po dobu 3 mésicl od skonceni vybérového fizeni (pro pfipad ukonéeni spoluprace
vybraného zajemce ve zkuSebni dobé a jeho pfipadné nahrazeni Vam).
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Pokud Vas pfijmeme do zaméstnani, budeme nasledné zpracovavat jen zakony pozadované
zameéstnanecké osobni Udaje, které se stanou soucasti VaSeho osobniho spisu a budeme jej
zpracovavat po dobu vedeni tohoto spisu.

Pokud nam date souhlas s pouzitim Vasich udaja pro nabidky dalSich pozic i do budoucna, budeme
Vase udaje zpracovavat pro vySe uvedeny ucel po dobu 3 let.

Vys$e uvedené doby mohou byt pfekro¢eny také v jednotlivém prFipadé, kdy to odlvodni okolnosti, napf.
v pfipadé soudniho sporu.

6. Na zakladé kterého pravniho titulu vase osobni tdaje zpracovavame?

Pravnim titulem vy$e uvedeného zpracovani osobnich Udaju je ztitulu provedeni opatfeni pred
uzavienim smlouvy, opravnény zajem (v pfipadé ukon&eni spoluprace vybraného zajemce ve zkuSebni
dobé a jeho nahrazeni Vami) a/nebo Vas souhlas (pro ucely Vaseho zafazeni do vybérového fizeni &i
do nasi databaze Zivotopisu pro Ucely nabizeni pracovnich pozic v budoucnu).

Upozorfiujeme, ze poskytnuti osobnich udaju pro zpracovani s Vasim souhlasem je z Vasi strany
dobrovolné, bez poskytnuti VasSich osobnich udaji a Va$eho (pfipadného) souhlasu Vas vsak
nebudeme moci do pfislusnych vybérovych fizeni zaradit.

Dale je pravnim zakladem vySe uvedenych zpracovani také plnéni zakonnych povinnosti nasi
spole¢nosti zejména v oblasti pravnich pfedpist o ochrané osobnich udajl

Jak jiz uvedeno vySe, v pfipadé, kdy je pravnim titulem pro zpracovani Vasich udaju souhlas, mate
pravo jej kdykoliv odvolat na shora specifikovanych kontaktech. Odvolanim souhlasu neni dotena
zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pfed jeho odvolanim.

7. Kdo ma mit k vasim osobnim udajim pfistup?

Va$e osobni Udaje jsou predavany a/nebo zpfistupfiovany zaméstnancim a spolupracovnikiim spravce
a organiza¢nim jednotkam, ktefi tyto udaje nutné potfebuji k plnéni nasich smluvnich, resp. pfed-
smluvnich a pravnich povinnosti, nebo té&m, ktefi tyto Udaje nutné potfebuji k obrané& naSich
opravnénych zajma.

Predavani osobnich udaji tretim stranam

V uréitych pfipadech mohou byt vade Udaje zpracovavany jinym pravnim subjektem skupiny TUV SUD
(dale jen ,subjekty skupiny TUV*). Zpracovani je v tomto pfipad& omezeno na rozsah nezbytny k ucelu
definovanému v tomto prohlaseni a / nebo vymezeno povinnosti dotéeného pravniho subjektu coby
poskytovatele sluzeb / zpracovatele dodrZovat pfi poskytovani sluzeb a zpracovani udaju pokyny
stanovené spravcem.

V nékterych pfipadech vyuzivame sluzeb jinych dodavatell, ktefi za nas udaje zpracovavaiji (dale jen
.Zpracovatelé®), kdy se informace pfedavaji tfetim stranam, aby bylo mozné jejich zpracovani. Externi
dodavatelé — zpracovatelé jsou kvdli zajisténi ochrany osobnich udaji peclivé vybirani a pravidelné
kontrolovani.

Subjekty skupiny TUV a zpracovatelé uzaviraji se spravcem smlouvu o zpracovani osobnich udaji a
jsou vazani pokyny spravce. Mezi né patfi skute¢nost, Ze zpracovavani vasich osobnich udaj probiha
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vyhradné dle téchto pokynd a v souladu s platnymi zakony. Smluvné jsou zavazani k zachazeni s
osobnimi udaiji v pfisné ddvérném rezimu a nemaiji dovoleno je zpracovavat pro jiny ucel.

Vas$e osobni Udaje neprodavame a neposkytujeme tfetim stranam pro komercni ucely.

Na druhé strané, v pfipadé Setfeni nezakonného uziti nasich sluzeb nebo v pfipadé trestniho stihani,
poskytneme vase osobni Udaje bez vaseho souhlasu organim ¢&innym v trestnim fizeni a pfipadné
poSkozenym tfetim stranam. Podminkou takového pfedani musi byt konkrétni dolozeni protipravniho
jednani nebo uzivani. K pfedani vasSich osobnich udaju rovnéz muze dojit v zajmu prosazovani
podminek uzivani nebo smluvnich aktd. Rovnéz jsme ze zakona povinni na vyzadani predavat
informace nékterym vefejnym institucim. Patfi mezi né organy &inné v trestnim fizeni, organy opravnéné
k penalizaénim trestnim postihiim za pfestupky a finanéni organy.

8. Jaka mate prava tykajici se ochrany osobnich udaji?

Tato prava mUlzete uplatnit prostfednictvim Zzadosti zaslané na kontakt uvedeny v Uvodu tohoto
dokumentu:

Pravo na pfristup

Mate pravo od nas na vyzadani ziskat informace o osobnich udajich, které o vas evidujeme
a zpracovavame, a to v rozsahu stanoveném ¢l. 15 GDPR.

Pravo na upravy

Na vyzadani mate pravo na provedeni Uprav nespravnych osobnich udajl, a to bez neopodstatnénych
odkladd, v souladu s ¢l. 16 GDPR.

Pravo na vymaz

Ve smyslu stanoveném ¢l. 17 GDPR mate pravo na okamzité vymazani osobnich udaju, které se vas
tykaji (,pravo byt zapomenut®). Muzete tak ucinit, pokud osobni Udaje jiz nejsou nadale potfebné k ucelu,
pro ktery byly zpracovany, dale pokud si pfejete odvolat vas souhlas se zpracovanim, nebo v pfipadé,
kdy pominul zakonny podklad pro zpracovani udaju (a nebyl nahrazen jinym legitimnim opodstatnénim
ke zpracovani — nelze uplatnit namitku vici pfimé reklamé).

Pravo na omezeni zpracovani

Pokud jsou spInéna kritéria stanovena ¢lankem 18 GDPR, mate pravo zadat omezeni zpracovani vasich
osobnich udaju. Clanek stanovi, Ze toto omezeni mlze byt pozadovano v pfipadé nezékonného
zpracovani a pfislusna osoba nezada vymazani, ale pouze omezeni rozsahu zpracovavani osobnich
udaju, nebo v pfipadé, Ze osoba nesouhlasi se zpracovanim podle €l. 21 (1) GDPR a neni jasny legitimni
dlvod prevySujici zajem osoby, ktera je subjektem osobnich udaju.

Pravo na prenositelnost

Mate pravo na pfenositelnost vasich osobnich udajl, stanovenou ¢l. 20 GDPR. To znamena, Ze mate
pravo obdrzet vade osobni udaje, které nam byly pfedany, v strukturovaném, bé&Zzné pouzivaném a
strojové Citelném formatu a pravo pfedat tyto Udaje jinému spravci/zpracovateli, napfiklad jinému
poskytovateli sluzeb. Podminkou je, Zze toto zpracovani je podlozeno souhlasem nebo smlouvou a je
provadéno pomoci automatizovanych prostfedka.

Pravo na namitky

Podle ¢l. 21 GDPR mate pravo kdykoliv vznést namitku namitky proti zpracovani vasich osobnich udaj,
a to na zakladé ¢l. 6 (1) pismeno e nebo f GDPR, v zavislosti na konkrétni situaci. Pokud nebudeme
moci prokazat pravni zaklad zpracovani, ktery pfevazi nad ochranou vasich zajma, prav a svobod, nebo
pokud zpracovani nebude podloZeno uplatnénim ¢i ochranou zakonnych narokl, vase osobni udaje
pfestaneme zpracovavat.
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Pravo na stiznost u organu dohledu

Pokud se domnivate, Ze zpracovavani vasich osobnich Udaju je z nasi strany nezakonné nebo
nepfipustné, mate pravo podat stiznost na nasi spole€¢nost u organu dohledu. Tim je v Ceské republice:
Urad pro ochranu osobnich Gdaja

Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7

Telefon: +420 234 665 111 (Ustfedna), Fax: +420 234 665 444, e-mail: posta@uoou.cz, WWw.uoou.cz

9. Musite poskytnout své osobni udaje?

Bez toho, aniz byste poskytli ty osobni Udaje, které jsou nezbytné k zahajeni, resp. Vasi ulasti ve
vybérovém fizeni za ucelem obsazeni pracovni pozice v nasi Spole¢nosti. Bez téchto udaji nejsme
schopni Vas zaradit do vybérového fizeni a na zakladé jeho vysledk( s Vami uzavfit pracovnépravni
vztah, popt. Vas zaradit do databaze Zivotopis(i (samoziejmé za podminek a pfedpokladl uvadénych
v téchto informacich).
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